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 قانون

 التقاعد الصیدلي
 

 3/9/1966تاریخ  56/66رقم 
 19/9/1966تاریخ  75الرسمیة  المنشور في عدد الجریدة

___________ 
 

 الفصل الاول
 احكام عامة
_______ 

 
انشىء صندوق خاص للتقاعد لمصلحة الصیادلة  :  المادة الاولى

 نانیین المسجلین في جدول النقابة.اللب
 

ان الاشتراك في تغذیة ھذا الصندوق اجباري لجمیع الفئات من الصیادلة  :  المادة الثانیة
 ي المادة الثالثة من ھذا القانون.نة فالمبی

 
 

 الفصل الثاني
 موارد صندوق التقاعد                      

________ 
 

 یغذى صندوق التقاعد : : المادة الثالثة
اره ابة اصدجیز لمجلس النقأ (معدّلة) لبنانیة مایة لیرةبرسم طابع قیمتھ  -1

ل وصفة تركیبیة یلصق على سجل الوصفات الطبیة التركیبیة ازاء ك
 .ویعطل ھذا الطابع بخاتم الصیدلیةتسجل فیھ 

 
من سعر المبیع من العموم على جمیع  (معدّلة) بالمایة 0.50برسم قدره  -2

المستحضرات الطبیة الجاھزة المستوردة من الخارج والمنصوص علیھا 
یلصق بما یعادل ھذا  .من قانون مزاولة مھنة الصیدلة 43في المادة 

اجیز لمجلس النقابة اصدارھا على  طوابع،ردو ھذه الادویة الرسم مستو
فقة علیھا الفاتورة المرفقة بالبیان الجمركي وتختم بخاتم النقابة قبل الموا
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ولا یجوز بأي حال من الاحوال اخراج  .من وزارة الصحة العامة
 .ارك اذا لم تكن تحمل ھذه الطوابعالبضاعة من الجم

 
ي من اصل الحسم القانوني المتوجب للصیدلینزل ما یعادل ھذا الرسم 

  .والمعترف بھ رسمیا
 
 من سعر المبیع من العموم على (معدّلة) بالمایة 0.50برسم قدره  -3

ى المستحضرات الجاھزة المصنوعة محلیا، یلصق منتجو ھذه الادویة عل
ا الغلاف الخارجي من المستحضر طوابع بقیمة ھذا الرسم وتنزل قیمتھ

 .المتوجب للصیدليالحسم  من اصل
 د اذایحق للمستورد او للمنتج استرجاع الرسوم المدفوعة لصندوق التقاع
  .لم یتمكن من تصریف بضاعتھ وذلك بسبب فقدان فاعلیتھا او فسادھا
نھا ععلى ان یقدم جمیع الاثباتات الراھنة الى لجنة التقاعد المنصوص 

 .ھاارجعت الى مصدربالمادة الرابعة بأن البضاعة قد اتلفت محلیا او 
 

ه برسم یدفعھ الصیادلة اصحاب المختبرات الكیماویة والجرثومیة قدر -4
 :تاليتحلیل وذلك وفقا للترتیب ال عن كل (معدّلة) لیرة لبنانیة 250

یمسك الصیادلة اصحاب المختبرات سجلا على غرار سجل الوصفات 
یھ فقید ابة ویالطبیة المعمول بھ في الصیدلیات مرقما وممھورا بخاتم النق

جاه نتائج كل تحلیل مع رقم متسلسل لكل تحلیل، یلصق على ھذا السجل ت
  .ویعطل بخاتم المختبر بقیمة الرسم المفروضكل قید طابع 

 مشمولة(اما على التقریر المعطى لصاحب العلاقة فیلصق طابع بقیمة 
ع بیویعطل بخاتم المختبر ایضا، واذا كان المختبر ی )بالرسم الأساسي

  .دالموا من سعر مبیع ھذه (معدّلة) ةیالماواحد بالدم او الامصال فیدفع 
 

برسم مقطوع یدفعھ الصیدلي الموظف المسجل في جدول النقابة قدره  -5
 1.250.000واذا تجاوز المعاش  (معدّلة)شھریا لبنانیة لیرة 25.000

، لة)دّ (مع لیرة 25.000الـفیدفع علاوة عن  (معدّلة)شھریا لیرة لبنانیة
 .من القیمة الزائدة (معدّلة) ةیبالما اثنین

 
كل مستحضر خاص وكل مستحضر اقرباذاني او كیمائي وغیره لھ  -6

لصیدلة امن قانون مزاولة مھنة  43علاقة بفن الشفاء وفقا لاحكام المادة 
ومعد للبیع من العموم او من الصیادلة او من اصحاب المختبرات 

قة من سعر بیعھ من اصحاب العلا دّلة)(مع ةیبالما 0.25یدفع  000الخ
رھا او من العموم ویستثنى من ذلك المستحضرات الاقرباذانیة التي یحض

 .یة في صیدلیتھ ویبیعھا من العمومالصیدل
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یدفع اصحاب المستودعات المرخص لھم بالعمل بعد صدور قانون  -7

 والصیادلة 1950تشرین الاول سنة  31مزاولة مھنة الصیدلة بتاریخ 
صحاب المستودعات المرخص لھم بالعمل قبل صدور ھذا القانون ا

 من سعر المبیع من العموم على (معدّلة) بالمایة 0.25رسما قدره 
الادویة المستوردة منھم تدفع لصندوق التقاعد الصیدلي بموجب 

من  2ایصالات رسمیة عند دفعھم الرسوم المنصوص عنھا في الفقرة 
ن من سعر المبیع م (معدّلة) بالمایة 0.06ھذه المادة وبرسم قدره 

 العموم من مجمل مبیعات المستودع الباقیة یلصق بما یعادلھا طابع
 .مبیع او على قسائم المبیع النقديالتقاعد على فواتیر ال

 
ي عام فبما تقرر الجمعیة العمومیة للنقابة تحویلة من اموال الصندوق ال -8

 .التقاعد نھایة كل سنة لصندوق
 

 .عدابات وما یوصى بھ لصندوق التقاوالمنح الحكومیة والاكتت بالھبات -9
 

 .موال المتجمعة في صندوق التقاعدبفوائد الا -10
 

ة ، وبعد موافقالمنصوص عنھا في المادة الرابعة یحق للجنة التقاعد -11
ت مجلس النقابة تعدیل الرسوم المفروضة على ھذه المادة حسب مقتضیا

لة رباح متعادالمفروض بالنسبة للا الحاجة بشرط ان تبقى قیمة المعدل
 .كما وضعت في الاساس

 
ان المواد التي لا تتوفر فیھا صفة او شروط المستحضرات الطبیة  -12

ن در بھا نشرة م، على ان تصزة معفاة من رسم الطابع التقاعديالجاھ
 .قبل مجلس النقابة

 
بع طوتقوم لجنة صندوق التقاعد بموافقة وزارة المالیة بترتیب وتصنیف  -13

دوق وتحدید كمیة الطوابع المنصوص عنھا في ھذه المادة وتبیع لجنة صن
 وتخضع ھذه الطوابع .العلاقة أصحابالتقاعد ھذه الطوابع رأسا من 

 یملك للاحكام القانونیة العامة الجزائیة لجھة تزویرھا وبیعھا ممن لا
 .ا وما الى ذلك من مخالفاتالحق بذلك او بیعھا باكثر من قیمتھ

 
مطلق الاحوال لا یجوز ان یحمل المریض اي رسم تقره نقابة  في -14

 صندوقان الرسوم العائدة ل .بالاتفاق مع لجنة صندوق التقاعد الصیادلة
 .قط على الصیادلة اصحاب العلاقةالتقاعد تقع ف



 5 

 
و كل صیدلي یمتنع او یتغاضى عن دفع الرسوم المتوجبة علیھ جزئیا ا -15

بل لانتقاص من ھذه الاموال یغرم من قكلیا او یسعى او یسھل للغیر ا
ال لجنة التقاعد بمبلغ لا یقل عن نصف كمیة الاموال المنتقصة وفي ح

ات المجلس التمنع عن الدفع یحال لمجلس التأدیب ویصیر تنفیذ قرار
 .بواسطة النیابة العامة

 
 

 الفصل الثالث
 ادارة صندوق التقاعد

_________ 
 

 ق التقاعد لجنة مؤلفة من : :   یدیر صندو المادة الرابعة
 رئیسا –النقیب العامل  –أ       
 

ستة اعضاء تنتخبھم الجمعیة العمومیة من خارج مجلس النقابة من  –ب   
الصیادلة الذین مضى على ممارستھم المھنة في لبنان عشر سنوات 

 ھي كلعلى الاقل وذلك لمدة ثلاث سنوات قابلة للتجدید مرة واحدة وتنت
لث ثة ثلث الاعضاء یعین بالقرعة في السنتین الاولى والثانیسنة مدة 

 .الاعضاء الذین تنتھي مدتھم
 

 .عضوین ینتخبھما مجلس النقابة من اعضائھ لمدة سنة قابلة للتجدید -ج 
 

لا یجوز لاي صیدلي حكم علیھ قضائیا او تأدیبیا بجرم یمس الشرف  :  المادة الخامسة
 .لجنةوالكرامة ان یكون عضوا في ال

 
اذا خلا مركز ما من الاعضاء المذكورین في الفقرة ب قبل انتھاء المدة  :  المادة السادسة

عدد السابقة الفیحل في المركز الشاغر المرشح الذي حاز في الانتخابات 
 تموز ، اما اذا شغر ثلاثة مراكز او ما یزید قبل اولالاكبر من الاصوات

ركز اء للمراكز الشاغرة واذا خلا مفتدعى الجمعیة العامة لانتخاب اعض
  .من الاعضاء المذكورین في الفقرة ج فیعین مجلس النقابة خلفا لھ

 
 
 

تخضع جمیع سجلات وقیود وحسابات لجنة صندوق التقاعد لتدقیق مكتب  :  المادة السابعة
 .اسبین محلفین یعینھ مجلس النقابةمح
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(بلانجو) موقعة من مدیره في نھایة كل سنة یضع المكتب المذكور میزانیة  
تبلغ لجنة  .ریر عام عن حالة الصندوق المالیةالمسؤول ومرفقة بتق

الى  صندوق التقاعد نسخة عن المیزانیة (البلانجو) والتقریر المذكورین
قابة مجلس النقابة الذي بعد درسھما، یعرضھما على الجمعیة العمومیة لن

 .اقشتھما وللمصادقة علیھمالصیادلة في اجتماعھا السنوي العادي لمنا
 

لا یجوز لامین صندوق اللجنة ان یبقي بحوزتھ مبلغا من المال یزید عن  : المادة الثامنة
 یمكنھ لمواجھة الامور الطارئة والمستعجلة ولا لیرة لبنانیة ثلاثمایةال

 .مبلغ الا بقرار من لجنة الصندوق صرف اي
مر بصرف مبلغ لا یتجاوز یحق للنقیب رئیس لجنة صندوق التقاعد ان یأ 

 .یتھقبل موافقة اللجنة وعلى مسؤول (معدلة) لیرة لبنانیة خمسمایة الف
توضع اموال الصندوق في مصرف تعینھ لجنة صندوق التقاعد ولا یجوز  

س او ان یسحب منھ اي مبلغ الا بقرار من اللجنة ویوقع امر السحب الرئی
 .ئبھ في حالى غیابھ وامین الصندوقنا

 
 صل الرابعالف

 شرط التقاعد واستحقاقھ وانتقالھ
________ 

 
لذي یستفید من معاش التقاعد الصیدلي اللبناني المسجل في جدول النقابة وا : المادة التاسعة

بملیون یحدد معاش التقاعد الشھري  .ساھم في تغذیة صندوق التقاعد
الة لت ح، الا انھ اذا تبد(معدّلة) لیرة لبنانیة وتسعمایة وخمسون الف

نة ق للجالمعیشة وحالة النقد كما انھ اذا تبدلت موارد صندوق التقاعد فیح
  .ةلنقابوذلك بعد موافقة مجلس ا التقاعد ان تبدل المعاش زیادة او تخفیضا

 
یحق لكل صیدلي ان یستفید بناء على طلبھ من معاش التقاعد اذا مضى  : المادة العاشرة

 .ل نقابة صیادلة لبنان ثلاثین سنةجدوعلى قیده في 
 

للصیادلة الذین مارسوا المھنة قبل العمل بھذا القانون الاستفادة  : المادة الحادیة عشرة
ان ومن المادة السابقة شرط ان لا تقل مدة ممارستھم عن الثلاثین سنة 

ث ثلا فصل الثاني، وفقا لاحكام الیة صندوق التقاعدیكونوا ساھموا في تغذ
 .وات على الاقلسن

 
 

ان الصیدلي الذي یحال الى التقاعد یشطب اسمھ من جدول النقابة ، واذا  : المادة الثانیة عشرة
كان صاحب صیدلیة یبیع او یصفي صیدلیتھ ویقطع كل علاقة لھ بھا ، 
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واذا كان صاحب مستودع ادویة او مختبر فان اسمھ لا یشطب الا بعد بیع 
ه وكل اتفاقیة تعطي الصیدلي المشطوب او تصفیة مستودعھ او مختبر

واذا كان الصیدلي صاحب  .صیدلیة او مختبر تحلیل تعد لاغیةحصة في 
حسابھا صیدلیة وتعذر علیھ تصفیتھا فیحق للجنة التقاعد تصفیتھا على 

 .بالطرق التي تراھا مناسبة
 

بعة معاطاة كل صیدلي اصیب بمرض دائم او بعجز یمنعانھ عن متا : المادة الثالثة عشرة
فید عملھ في صیدلیتھ او مركز عملھ یحال على التقاعد حكما على ان یست

 من معاش تقاعدي یحدد كما یلي : 
 
قاعد ثلث المعاش التقاعد الاساسي اذا ساھم بتغذیة صندوق الت -أ  

 .سنتین او اقل من ثلاث سنوات
 
تقاعد نصف المعاش التقاعدي الاساسي اذا ساھم بتغذیة صندوق ال -ب  

ة ل الا بعد تصفیثلاث سنوات او اقل من اربع سنوات على ان لا یتناو
 .محل عملھ نھائیا

 
اعد ثلثا المعاش التقاعدي الاساسي اذا ساھم بتغذیة صندوق التق -ج  

 .اربع سنوات واقل من ست سنوات
 
فلھ الحق  اما اذا كان الصیدلي قد ساھم بتغذیة صندوق التقاعد ست سنوات 

 .لمعاش التقاعديبكامل ا
یلزم الصیدلي المتقاعد وفقا لھذه المادة بتصفیة اعمالھ بمدة لا تتجاوز  

ة في ام قانون مزاولة المھنالمھلة المعطاة للصیدلي المتوفي عملا باحك
 .لبنان

 
ان یكون الصیدلي مارس مدة  لا یشترط في تطبیق المادة السابقة : المادة الرابعة عشرة

 .معینة
 

اذا تمنع الصیدلي عن دفع كامل ما یتوجب علیھ لتغذیة صندوق  : خامسة عشرةالمادة ال
التقاعد فینذر فورا من قبل امین الصندوق بموجب كتاب مضمون مع 

من  اشعار بالوصول حتى اذا مر على ھذا الانذار ثلاثة اشھر دون تنفیذ
 نمقبل الصیدلي الممتنع یفقد حقھ نھائیا بمعاش التقاعد ویشطب اسمھ 

د لتقاعجدول نقابة الصیادلة بقرار من مجلس النقابة بناء على طلب لجنة ا
  .وتقفل مؤسستھ ویكون ما سبق ودفعھ من اقساط حقا مكتسبا للصندوق
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ان الصیادلة المحكومین تأدیبیا او قضائیا بالمنع من ممارسة  : المادة السادسة عشرة
 لك في قرار المنعالمھنة لا یحرمون من التقاعد ما لم یكن مصرحا ذ

في المادتین وبشرط ان یكونوا مستوفیـن الشـروط المنصـوص علیھـا 
 .من ھذا القانون 10و9

 
 لا یحق للصیدلي المتقاعد :  :  المادة السابعة عشرة

في  الصیادلة في لبنان اوان یتقید او یرجع فیجدد قیده لدى نقابة  -1
 .الخارج

ة شخص مستعار ان یمارس مھنة الصیدلة شخصیا او بواسط -2
 .مشأنھ مزاحمة زملائھ والاضرار بھوبالاجمال ان یأتي اي عمل من 

 .اي عمل یتنافى مع كرامة الصیدلي ان یأتي -3
 –ان یشتغل بأي مھنة اخرى حتى التي لا تمت الى الصیدلة بصلة  -4

 .على اجازة سابقة من لجنة التقاعددون ان یشعر النقیب ویحصل 
د ممارستھ احق المخالف بالمعاش طیلة وكل مخالفة لما تقدم تسقط ح

 .الاعمال المار ذكرھا
 

ان معاش التقاعد المقرر للصیدلي او المعاش الذي یمكن ان  : المادة الثامنة عشرة
كام ئلتھ وفقا للاحیستحقھ في حال وفاتھ قبل طلبھ یدفع الى اعضاء عا

 .التالیة
 

وفي اصحاب الحق في قبض ان اعضاء عائلة الصیدلي المت : المادة التاسعة عشرة
 المعاش ھم : 

 .زوجاتھ الشرعیات غیر المطلقات زوجتھ او -1
د واحیبلغوا ال الاولاد الذكور الشرعیون والمتبنون منھم الذین لم -2

 .والعشرین من سنھم
 .ت والمتبنیات منھن اذا كن عازباتالبنات الشرعیا -3
لا  انالابوان اذا لم یكن لھما معین غیر الصیدلي المتوفي وبشرط  -4

 .ھذا الاخیر اولاد لھم حق بالمعاشیكون ل
 

فیقسم  ، واذا كان لھ اكثر من زوجةلارملة الصیدلي ثلث معاش زوجھا :  المادة العشرون
 .ھذا الثلث بینھن بالتساوي

 
للاولاد الحق بثلث المعاش المتوجب لوالدھم یقسم بینھم  : المادة الحادیة والعشرون

 .بالتساوي
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س المعاش المتوجب في حالة الاستحقاق سد –لكل من الابوین  :  ة والعشرونالمادة الثانی
 .لولدھم المتوفي

 
تفقد الزوجة او الزوجات الحق في المعاش اذا تزوجن ، یفقد  :  المادة الثالثة والعشرون

 الاولاد الذكور حقھم في المعاش عند بلوغھم الحادیة والعشرین من
و امدة دراستھم والاناث حتى یتزوجن  عمرھم شرط ان یكونوا قد اتموا

 .ا بعد الحادیة والعشرین من عمرھنممارستھن مھنة او وظیفة م
 

ش ترجع حصتھ الى الاولاد في حال فقدان احد الاولاد حق المعا :  المادة الرابعة والعشرون
ى وفیما عدا ھذا الحالة تعود حصة من فقد حقھ بالمعاش ال .الباقین

 .التقاعدصندوق 
 
اذا توفي الصیدلي عن ولد او اولاد مصابین بعلة او عاھة تحول  : لمادة الخامسة والعشرونا

ان  تقاعددون كسبھم معیشتھم بعد بلوغھم السن القانونیة ، فیمكن للجنة ال
 تقرر استمرار صرف ما یصیبھم من المعاش التقاعدي شرط ان یتقدموا

 .ةقا بشھادة طبیبطلب یتضمن الاسباب الموجبة مرف
 

تقدم جمیع الطلبات الى النقیب وھو یحیلھا الى لجنة التقاعد التي  : المادة السادسة والعشرون
ل كولھا ان تجري  –تقضي فیما اذا كانت شروط الحق بالتقاعد متوفرة 

 .ت بكامل الطرق التي تراھا مناسبةالتحقیقا
 

الحجز لانھ  اوان معاش التقاعد غیر قابل للتفرغ   : المادة السابعة والعشرون
 .مخصص لتأمین المعیشة

 
على كل من یقدم على قبض راتب تقاعدي لا یستحقھ ان   : المادة الثامنة والعشرون

ل واعادتھ المبلغ لا تحو .ا قبضھ دون حق الى صندوق التقاعدیعید م
 .م وفقا للقوانین المرعیة الاجراءدون ملاحقتھ امام المحاك

قبل كل توزیع یحسم من موارد الصندوق السنویة عشرة بالمئة  :  المادة التاسعة والعشرون
ة  للاحتیاط الاجباري والرصید المتبقي بعد انزال المصاریف العمومی

 یعتبر المورد الصافي تدفع قیمة معاش التقاعد في آخر كل شھر، ولا
صافي یمكن ان تتجاوز مدفوعات التقاعد السنویة نسبة المال الموجود ال

ة او ورثتھم الذین تنقص تعویضاتھم السنویة عن حد لیس للصیادل
استحقاقتھم حق بالرجوع على صندوق مجلس النقابة او على صندوق 

یمة قان  .ور الصندوق القیام بكامل واجباتھالتقاعد عندما یصبح في مقد
العشرة بالمئة مع ما یفیض من مدفوعات المعاشات التقاعدیة یكون 

 .اط صندوق التقاعداحتی
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 الفصل الخامس                                    
 في صندوق الاعانة

_________ 
 

ة یشرف علیھ ویدیره انشىء الى جانب صندوق التقاعد صندوق اعان : المادة الثلاثون
 .مجلس النقابة

 
 

 1995آب  17تاریخ  451المعدلة بالقانون رقم  : المادة الحادیة والثلاثون
 من : یغذى صندوق الاعانة  

 .الھبات التي قد ترد الیھ -1
ن میرة خمن ثلاثین بالمایة من المال الاحتیاطي المبین في الفقرة الا -2

 .من ھذا القانون 29المادة 
 

  1995آب  17تاریخ  451المعدلة بالقانون رقم  : المادة الثانیة والثلاثون
 ئدةیستعمل مجلس النقابة أموال صندوق الاعانة في مشاریع تعود بالفا

 نامجھاعلى الصیادلة المجازین والمتقاعدین وتوافق على مبدئھا وبر
 .الجمعیة العامة بشكل مسبق

لا یستفید من تقدیمات صندوق الاعانة كل صیدلي لا یسدد الرسوم 
تعرض حسابات صندوق  .جبة علیھ لصندوق التقاعد الصیدليالمتو

 .یھاة العامة العادیة للمصادقة علالاعانة سنویا على الجمعی
 

 
 
 
 
 

 الفصل السادس
 قواعد التطبیق
_________ 

 
تضع لجنة صندوق التقاعد بالاتفاق مع مجلس ادارة النقابة نظاما  : المادة الثالثة والثلاثون

 .داخلیا لقواعد تطبیق ھذا القانون
 

 .ریدة الرسمیةینشر ھذا القانون في الج : المادة الرابعة والثلاثون
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  1966ایلول  3عالیھ في 

 
 رئیس الجمھوریة اللبنانیة         
 : شارل حلــوالامضاء          
 

   صدر عن رئیس الجمھوریة
 وزیر الصحة العامة       وزیر المالیة         رئیس مجلس الوزراء  

 : كامل الاسعدالامضاء      عبدالله الیافيالامضاء :   عبدالله الیافيالامضاء : 
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